
Als innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität bilden wir rund 18.000 Studierende aus – in einem Fächerspektrum von den 
Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit über 2.000 Beschäftigten zählen 
wir zu den dynamischen und größten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld für Lehre, Forschung und Weiterbildung.

Wir suchen: 
Im Gleichstellungsbüro, im Rahmen der Kinderferienbetreuung, suchen wir vier studentische Hilfskräfte (SHK) oder wissenschaftliche Hilfskraft 
mit Bachelor-Abschluss zum 15.07.2024 zu folgenden Konditionen:

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

» Die Betreuung von Kindern im Alter von sechs bis 14 Jahren
» Die Planung altersgerechter Projekte im Rahmen der Ferienbetreuung
» Die selbstständige Durchführung von Projekten mit Kindern

» Immatrikulation an einer deutschen Hochschule
» Vorerfahrung im pädagogischen Bereich
» Studienfach aus dem Bereich Lehramt, Soziale Arbeit oder ähnliche
» Freude an der Arbeit mit Kindern im Schulalter sowie an der Arbeit im Team

» Für Lehramtsstudierende kann die Betreuungszeit für das vorgesehene Berufsfeldpraktikum angerechnet werden
» Für Studierende der Sozialen Arbeit kann die Betreuungszeit in Absprache als Pflichtpraktikum angerechnet werden

Gleichstellungsbüro, Kinderferienbetreuung

Studentische Hilfskraft (SHK) oder wissenschaftliche 
Hilfskraft mit Bachelorabschluss (WHB)

» Gesamtarbeitszeit aller Hilfskräfte ca. 150 Stunden (30h Vorbereitung v. d. Ferienbetreuung + 120h Betreuungszeit)
» Einsatzzeitraum: 15.07. - 02.08.2024 oder an ausgewählten Tagen
» Beschäftigung auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 12.05.2024.

Ihre Ansprechpersonen:

Franziska Krayter
0271/740-3246
Ferienbetreuung.gleichstellung@uni-siegen.de

Chancengleichheit und Diversity werden an der Universität Siegen gefördert und gelebt. Die Ausschreibung richtet sich ausdrücklich an 
Menschen aller Geschlechter (m/w/d); Bewerbungen von Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz besonders berücksichtigt. 
Gleichermaßen wünschen wir uns Bewerbungen von Personen mit unterschiedlichstem sozialen und kulturellen Hintergrund, Menschen mit 
Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten.

Unser Angebot




